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Referencias Legales

Cada distrito escolar tendra un plan de mejora del distrito que es desarrollado, evaluado y
revisado anualmente, de acuerdo con la politica del distrito, por el superintendente con la
ayuda del comité a nivel del distrito. (Seccién 11.251 del Codigo de Educacion de Texas)

Cada afio escolar, el director de cada campus escolar, con la ayuda del comité a nivel del
campus, desarrollard, revisara y revisara el plan de mejora del campus con el propdésito de
mejorar el rendimiento estudiantil para todas las poblaciones estudiantiles, incluidos los
estudiantes en programas de educacion especial. bajo el Subcapitulo A, Capitulo 29, con
respecto a los indicadores de rendimiento estudiantil adoptados bajo la Seccion 39.051 y
cualquier otra medida de rendimiento apropiada para poblaciones con necesidades
especiales. (Seccion 11.253 del Codigo de Educacion de Texas)

Declaracion de la Mision

El Distrito Escolar Independiente de Brownwood, en cooperacion con los padres y la
comunidad, se compromete a desarrollar graduados autodirigidos y preparados
académicamente que exhiban un caracter moral fuerte y una ciudadania productiva para el
éxito de por vida.
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Comité de Planificacion y Toma de Decisiones para la Mejora

del Campus
Nombre POS'Clén
(Padre, Negocio, Comunidad, Maestro, Etc.)
Stacy Loftin Coordinadora de programas especiales
Tim Thomas Maestro
Debbie Harwell Maestra
Rachel Dunlap Padre
Nikisha Green Padre
Talasia Green Estudiante
Herbie Mendoza Miembro de la Comunidad
Todd Lewis Miembro de la Comunidad
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LA MISION DE EDUCACION PUBLICA Y LAS METAS ACADEMICAS DEL ESTADO DE TEXAS

La mision del sistema de educacion publica de este estado es garantizar que todos los nifios de Texas tengan acceso a una educacién de calidad que les permita alcanzar su
potencial y participar plenamente ahora y en el futuro en las oportunidades sociales, econdmicas y educativas de nuestro estado. y nacion. Esa mision se fundamenta en la
conviccion de que la difusidn generalizada del conocimiento es fundamental para el bienestar de este estado y para la preservacion de las libertades y derechos de los
ciudadanos. Ademas, se basa en la conviccion de que un sistema de educacion publica exitoso esta directamente relacionado con una familia fuerte, dedicada y solidaria y que
la participacion de los padres en la escuela es esencial para el maximo logro educativo de un nifio.

METAS EDUCATIVOS DE LA EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE TEXAS

META1: Los estudiantes del sistema de educacidn publica demostraran un desempefio ejemplar en la lectura y escritura del idioma inglés..
META 2.  Los estudiantes del sistema de educacién publica demostraran un desempefio ejemplar en la comprensién de las matematicas.
META 3:  Los estudiantes del sistema de educacion pablica demostraran un desempefio ejemplar en la comprension de las ciencias.

META 4:  Los estudiantes del sistema de educacién pablica demostraran un desempefio ejemplar en la comprension de los estudios sociales.

OBJETIVO 1:
OBJETIVO 2:
OBJETIVO 3:

OBJETIVO 4:
OBJETIVO 5:

OBJETIVO 6:
OBJETIVO 7:
OBJETIVO 8:
OBJETIVO 9:

OBJETIVO 10:

OBJETIVOS DE LA EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE TEXAS

Los padres seran socios plenos de los educadores en la educacion de sus hijos.

Se alentard y desafiara a los estudiantes para que alcancen su maximo potencial educativo .

A través de los esfuerzos mejorados de prevencion de la desercidn, todos los estudiantes permaneceran en la escuela hasta que obtengan un diploma de
escuela secundaria.

Se proporcionara un plan de estudios bien equilibrado y apropiado a todos los estudiantes.

Los educadores prepararan a los estudiantes para que sean ciudadanos reflexivos y activos que aprecien los valores basicos de nuestro patrimonio estatal
y nacional y que puedan comprender y funcionar productivamente en una sociedad de libre empresa .

Se contratard, desarrollara y retendré personal calificado y altamente efectivo.

Los estudiantes del estado demostraran un desempefio ejemplar en comparacion con los estdndares nacionales e internacionales.

Los campus escolares mantendran un ambiente seguro y disciplinado propicio para el aprendizaje de los estudiantes.

Los educadores se mantendran al tanto del desarrollo de técnicas creativas e innovadoras en la instruccion y la administracion utilizando esas técnicas
segun corresponda para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

La tecnologia se implementara y utilizara para aumentar la efectividad del aprendizaje de los estudiantes, la gestion de la instruccién, el desarrollo del
personal y la administracion.

PRIORIDADES ESTRATEGICAS DEL COMISIONADO DEL TEA:

1 2 3 4
Reclutar, apoyar y retener | Construye una base Conectar la escuela secundaria Mejorar bajo
maestros y directores | de lectura y matematicas | @@ carreray la universidad escuelas escénicas

-
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REQUISITOS DE ESSA DEL CAMPUS ESCOLAR - PARTICIPACION DE PADRES Y FAMILIA

Aunque estos requisites de participacion de los padres y la familia en el campus de toda la escuela no son necesariamente requisites de CIP, la
TEA espara ver evidencia de las siguientes actividades en sus planes:
" Acceso razonable al personal, oportunidades de voluntariado y observacion de las activadades
N Asegurar una comunicacion significativa y bidireccional en el idioma que la familia entiende
0 Politica de participacion de los padres y la familia de la escuela [ESSA Sec. 1116(b)].
o Reunién anual del Titulo |
o Numero flexible de reuniones
o Involucrar significativamente a los padres en la planificacién, revisién y mejora de los programas, incluida la Politica para
padres

o Proporcionar a los padres:
. Notificacion oportuna sobre los programas del Titulo |
" Descripcion y explicacidn del plan de estudios y las evaluaciones utilizadas
. Descripcion y explicacion del plan de estudios y las evaluaciones utilizadas
= Presentar los comentarios de los padres disidentes a LEA si el plan de SW no es satisfactorio para los padres del Titulo |
N Pacto entre escuela-padres [ESSA Sec. 1116(d)]
o Describir la responsabilidad de la escuela de proporcionar un entorno de aprendizaje eficaz
o Describir las formas en que los padres seran responsables de apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
o Abordar la importancia de la comunicacion
. Conferencias de padres y maestros en primaria (anualmente al minimo)
" Informes frecuentes a los padres sobre el progreso del estudiante
. (segun possible)
[ Desarrollar la capacidad de participacién [ESSA Sec. 1116(e)]
o Brindar asistencia para comprender los estandares académicos y la evaluacion y cdémo monitorear el progreso de nifio
o Proporcionar materiales y capacitacion para ayudar a los padres a trafjar con los nifios para mejorar el rendimiento
o Educar a los maestros y al personal relevante sobre el valor y |a utilidad de comunicarse con los padres como socios iguales
o Coordinar/integrar programas de participacion de los padres segun sea posible
o Asegurar que la informacién relacionada con la escuela/programas para padres, reunions y actividades se proporcionen en un
idioma/forma que se comprenda
o Proporcionar otro apoyo razonable para las actividades de participacidn de los padres
a Accesibilidad [ESSA Sec. 1116(f)]
o Brindar oportunidades para la participacion informada de los padres/familia, incluida la informacion y informes escolares
reueridos in idioma/ forma que los padres entienden

’;’,‘!
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Educacion Compensatoria Estatal

Criterios de elegibilidad para estudiantes de estado de Texas:
Un estudiante menor de 21afios y que:

1.

2.

Esta en prekindergarten — grado 3 y no se desempefio satisfactoriamente en una prueba/evalucion de preparacion dada
durante el afio escolar actual.

Esta en los grado 7-12 y no mantuvo un promedio de 70 en dos 0 mas materias en el plan de estudios basico durante un
semestre en el afo escolar anterior o actual O no mantiene un promedio de 70 en dos 0 mas materias basicas en actual
semestre.

No avanz6 de un grado al siguiente durante uno o mas afios escolares (los estudiantes de prekinder y kindergarten que se
retengan a solicitud de los padres no se consideran en riesgo)

No se desempefio satisfactoriamente en un instrumento de evaluacion estatal,y en el afio escolar anterior o actual no se
desemperid en ese instumento u otro instrumento apropiado a un nivel equivalente al menos al 110 por ciento del nivel de
desempefio satisfactorio en ese instrumento

Estad embarazada o es padre

Ha sido colocado en un AEP durante el afio o en curso.

Ha sido expulsado durante el afio escolar anterior o actual.

Esta actualmente en libertad condicional, enjuiciamiento diferido o otra liberacién condicional.

Se inform anteriormente a través de PEIMS que habia aabandonado la escuela.

Es un estudiante con doninio limitado del inglés

Esta labo la custodia o cuidado de DPRS o durante el afio escolar actual, ha sido referido a DPRS

No tiene hogar

Residio en el afo escolar anterior o reside en el afio escolar actual en un centro de colcacion residencial en el disrito, incluido
un centro de detencion, un centro de tratamiento po abuso de sustancias, un refugio de emergencia,un hospital psiquiatrico,
un centro de rehabilitacién o un hogar de acogida.

Ha sido encarcelado o tiene unpadre o tutor que ha estado encarcelado, duante la vida del estudiante, en una institucion
penal segun lo define la Seccion1.07 del Codigo Penal.

Educacion Compensatoria Estatal

>
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Este distrito tiene politicas y procedimientos escritos para identificar lo siguiente:

» Estudiantes que estan en riesgo de abandonar la escuela segun los criterios estatales.

» Estudiantes que estan en riesgo de abandonar la escuela segun los criterios locales.

» Como ingresan los estudiantes al programa SCE

» COmo salen los estudiantes del programa SCE

* El costo del programa de educacion regular en relacion con las asignaciones presupuestarias por
estudiante y / o

proporcion de personal docente por alumno.

Total de FTE financiados a través de SCE en BAHS: 2

El proceso que usamos para identificar a los estudiantes en riesgo es: Los coordinadores en riesgo
del campus determinan el estado de riesgo de todos los estudiantes en sus campus, utilizando la
lista de criterios del afio actual de los Estandares de datos educativos de Texas. El coordinador
luego notifica al personal de ingreso de datos de PEIMS en el campus para la codificacion en
nuestro Sistema de Informacion Estudiantil (TxEIS). El personal de PEIMS del campus imprime los
datos y los coordinadores de riesgo del campus los revisan para verificar su precision al menos dos
veces al afo antes de las presentaciones 1y 3 de PEIMS.

El mismo proceso se utiliza para dar de baja a los estudiantes del programa SCE que ya no
califican.

-
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Educacion Compensatoria Estatal

inglés 1 algebra biologia inglés 2 EE.UU.historia
STAAR % cumplié estandar % cumplié estandar % cumplié estandar % cumplié estandar % cumplié estandar
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
EStUdIantes * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
En-Riesgo
Estudiantes
no En_ * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
Riesgo

* = Significa nUmeros demasiado bajos para informar segun TEA. BAHS fue unicamente un campus de noveno grado en 2016.

Abandonar datos datos de finalizacion
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Estudiantes 0 0 0 0 14 16 20 14
En-Riesgo
Estudiantes 0 0 0 0 4 5 4 4
no En-Riesgo

El programa de instruccidn integral, intensivo y acelerado en este campus consiste en una pequefia proporcion de estudiantes por maestro (7: 1
0 menos), tutorias que se integran en el dia escolar regular que son conducidas por maestros especializados en materias para ayudar en el
area de necesidad. Respuesta a Intervenciones (RTI), Educacion Especial, Don y Talentoso, Inglés como Segundo (ESL) y los apoyos de la
Seccidn §504 también se utilizan para aquellos para quienes esta permitido. Tras la evaluacion de la efectividad de este programa, el comité
encuentra que la proporcion pequefia de maestro por estudiante y la tutoria intensiva, dentro de las dos semanas posteriores a la evaluacion
EOC, produce los mejores resultados, especialmente para aquellos estudiantes que terminaron la materia evaluada en un semestre anterior.

’;’,‘!
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Fuentes de Financiamiento Federales, Estatales, y Locales
Las fuentes de financiamiento federal se integraran y coordinaran con fondos estatales y locales para satisfacer las necesidades de todos los
estudiantes.

Este programa para toda la escuela consolidara los fondos de la siguiente manera: Titulo |, Parte A solamente [ESSA Sec. 1114 (b) (7) (B)]

Fuentes de Fondos que recibe BAHS
Titulo |, Parte A, Titulo I, Titulo Il, Parte A, Titulo IV-A, Educacién especial / IDEA-B, Carl Perkins, Titulo V, Parte B (Rural / de bajos
ingresos), Subsidio de prioridad / enfoque, Educacion compensatoria estatal , Dotados / Talentosos, Bilinglie / ESL, Fondos locales.

Federal
Programa / Fuente de financiacién Cantidad de financiacién
TBA TBA
Estatal
Programa / Fuente de financiacién Cantidad de financiacion
TBA TBA
Local
Programa / Fuente de financiacién Cantidad de financiacion
TBA TBA

ot .
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Comprehensive Needs Assessment Attendees
Spring 2021

Nombre Posicion
(Padre, Negocio, Comunidad, Maestro, Etc.)
Stacy Loftin Coordinadora de Programas Especiales
Tim Thomas Maestro
Debbie Harwell Maestra
Nikisha Green Padre
Talasia Green Estudiante
Danielle Howard Especialista en Salud Mental
Herbie Mendoza Miembro de la Comunidad
Todd Lewis Miembro de Negocios

ot .
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Resumen de Evaluacién Integral de Necesidades
Primavera 2020

Seccion 1 - Perfil del Campus

La Escuela Preparatoria Acelerada Brownwood es un campus dentro del Distrito Escolar Independiente de Brownwood.Se especializa en
estudiantes que corren el riesgo de abandonar la escuela por diversas razones. Su horario es de 4:45 a 9 todas las noches de lunes a viernes.
En el afio escolar 2021-2022, se graduaron 24 estudiantes. De ellos, el 44.4% de los estudiantes se considerd en riesgo. El 22% de esos
estudiantes estaban inscritos en el Seccidn 504. Ninguno de los estudiantes matriculados particip6 en el programa ESL. De los tres maestros de
BAHS, tienen un promedio de 30 afios de experiencia docente. En la promocion 2022, el 100% de los estudiantes recibieron sus diplomas de
secundaria a tiempo o antes.

Seccion 2 - Datos Revisados

Puntajes de STAAR-EQC, puntajes de examenes de rendimiento PSAT, ACT y SAT, TELPAS, tasas de promocion / retencion, derivaciones
disciplinarias y consecuencias, padres voluntarios, actividades de participacion de padres, tasa de asistencia, derivaciones de educacion
especial, derivaciones 504, tasas de éxito de la intervencidn, porcentaje de créditos obtenidos, registros de desarrollo profesional, porcentajes de
maestros / paraprofesionales altamente calificados, pruebas AP y tasas de participacion en la colocacién avanzada.

Seccion 3 - Hallazgos/Conclusiones

El comité encontré que BAHS ...

+ EI 100% de los profesores tienen experiencia (mas de 10 afios)

* E1 100% de los maestros obtuvieron un puntaje competente o0 mejor en todas las areas de sus evaluaciones T-TESS en 18-19 (eximido para 19-
20)

* EI 100% de los maestros estan certificados en todas las areas bésicas, asi como en Educacion Especial y ESL.

* BAHS atiende a no mas de 15 estudiantes a la vez, lo que permite un mayor crecimiento y conocimiento de los estudiantes

Seccion 4 - Fortalezas

Estudiantes: Personal:
¢ Centrado en la graduacién e Los maestros estan certificados en todas las materias
e Todos los estudiantes se graduaron con al menos un aval basicas, asi como en ESL y educacion especial.
e Acceso 24/7 al plan de estudios y a la mayoria de los profeso o Todos tienen experiencia (més de 10 afios)
Padres/Comunidad: Instalaciones:
e Acceso 24/7 a calificaciones, mensajes y redes sociales e El edificio no esta a poca distancia de la mayoria de los
o Tienen voz en la toma de decisiones con respecto a su vecindarios.
estudiante.

e Los padres hacen lo que pueden para ayudar al personal y a
los estudiantes

Seccion 5 - Debilidades

-
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Estudiantes: Personal:

e Lamayoria ha tenido problemas y no tiene la base de e Todas las areas tematicas de especializacion no estan
conocimientos necesaria para tener éxito en un entorno de disponibles todas las noches.
aprendizaje tradicional. e Recursos didacticos limitados

e 75% de los estudiantes estan "en riesgo" de abandonar los e Dedicado y carifioso
estudios

e 90.59% asistencua

Padres/Comunidad: Instalaciones:

e A menudo no asiste a las reuniones programadas (es decir, e Edificio nuevo
asistencia)

¢ No participe ni se ofrezca como voluntario en las actividades
del campus

e Algunos de los estudiantes no viven en casa con sus padres.
e Muchos estudiantes tienen que tener un trabajo para ayudar a
la familia con las facturas y otras necesidades.

Seccion 6 — Necesidades Identificadas
El comité determiné que ...
* hacer mas esfuerzos para que mas padres asistan a las actividades del campus
* haria un mejor esfuerzo para utilizar SchoolMessenger
« trabajar méas de cerca con los consejeros de BHS para garantizar que se cumplan los planes de graduacién
« fondos presupuestarios para ofrecer mas incentivos para padres y estudiantes
Comunicaciéon mejorada sobre los eventos del distrito y BHS disponibles para los estudiantes de BAHS

Brownwood Accelerated HS CIP
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Meta 1: (Logro académico) Todos los estudiantes de la Escuela Preparatoria Acelerada de Brownwood alcanzaran al menos un

afio de crecimiento a través de programas instructivos rigurosos y relevantes.

Objetivo 1: Para mayo de 2024, todos los estudiantes y cada grupo de estudiantes, incluidos los estudiantes de educacién
especial evaluados, mostraran un aumento del 2% y cumpliran con los estandares establecidos en las evaluaciones estatales para

los grados 9° a 12°.

Evaluacidn Sumativa: Un 2% adicional de todos los estudiantes aprobara todas las partes de las pruebas estatales o locales,
cumplira con las expectativas de ARD vy el distrito cumplira con las salvaguardias del sistema que en 2022-2023.

Actividad/Estrategia

Prioridad #

Persona(s)

Linea de

Evidencia de

Evidencia de Impacto

Brindar instruccién diferenciada
para los estudiantes que estan en

Responsable

Tiempo

Implementacion

El maestro mantuvo

. Maestros . . . . Calificaciones mejoradas
riesgo de reprobar en las clases de 2 Director Continuo registros, hojas de registro de finalizacién del curso
las materias basicas y / o del maestro de tutoria
evaluaciones estatales.

. . L . Rendimiento mejorado en
Proporcionar instruccion flexible y la evaluacion alineada de
enchada €N grupos pequenos en Maestros . El maestro mantuvo conceptos especificos,
las areas de materias basicas 2 . Continuo . " .

o . Director registros éxito del estudiante como
utilizando el Modelo de Instruccion lo demuestra Ia
Fundamental Five. documentacién del tutorial
Apoyar a los profesores con
coaching y colaboracion que Principal, . . . Puntajes més altos de
desarrollaran a los profesores como 2 ESC 15 Continual Hojas de registro, agendas STAAR-EOC, ACT, SAT
expertos en el area tematica.

Y Disminuir los

Implementar la capacitacion de Especialista en comportamientos
Apoyo a la conducta positiva para 1 P . agosto Agenda, hojas de registro ompor

comportamiento disruptivos y fuera de la
todo el personal. tarea

El personal implementara las Datos de evaluacion paso Mayor rendimiento de los
estrategias de la Férmula 234 Director, Continuo 2 paso. planes de P estudiantes en
Fundamental 5 para mejorar las T Maestros paso, p evaluaciones basadas en

actividades de instruccion.

lecciones

el plan de estudios

Brownwood Accelerated HS CIP
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Meta 2: (Calidad del personal) En BAHS, el 100% de las clases académicas basicas seran impartidas por maestros debidamente

certificados y se mantendra un personal 100% efectivo.

Objetivo 1: 100% de las clases académicas basicas seran impartidas por maestros debidamente certificados.

Evaluaciéon Sumativa: 100% de las clases académicas basicas seran impartidas por maestros debidamente certificados y se
mantendra el 100% del personal eficaz.

Activdad/Estrategia

Prioridad #

Persona(s)

Linea de

Responsable Tiempo

Evidencia de

Implementacién

Evidencia de Impacto

El personal de BAHS obtendra los

nombres / curriculums que HR

recibié durante la contratacion en un Dggfg;%(;’t 0 Mayo de Registros de viajes Clases académicas 100%
esfuerzo por garantizar maestros de 1 de REcursos 2024 ordenes de compra’ basicas impartidas por
calidad y otros miembros del Humanos maestros certificados;
personal que reflejen la demografia

de nuestros estudiantes.

Asegurarse de que los estudiantes

de minorias y de bajos ingresos no

reciban una ensefianza mas alta . Datos PEIMS, .

que otros estudiantes con menos de Dglfr(t:;?\i?to Comienzo de Registros de recursos ;?ﬁ;?:;d'a;;e;aqss

dos afios de experiencia, dando 1 depRecursos cada humanos, ingresos ?ecibenjclases de
preferencia a la contratacion de Humanos semestre Registros SBEC, profesores certificados
maestros con mas de 3 afios de Registros TTESS

experiencia o transfiriendo

empleados dentro del distrito.

Alentar activamente al personal . Crecimiento en las tasas
docente de ELA a obtener la Director Mavo de Esr%':gg: de recursos de éxito de nuestros
certificacién de ESL proporcionando 1 Maestroé 2%2 4 Registros’ SBEC estudiantes EL, mayor
incentivos de reembolso por aprobar Registros de ree’mbolso numero de maestros

el TExES. certificados de ESL
Utilice la encuesta de compromiso Departamento Fin de cada Resultados de la Mayor tasa de retencion
de los empleados para aumentar la 1 de Recursos semestre encuesta, registros de de personal

satisfaccion. Humanos recursos humanos

Proporcionar un programa de tutoria Director Mayor crecimiento del
formal para todos los maestros 1 Maestroé Continuo Agendas, hojas de registro | conocimiento y retencion

nuevos dentro de BAHS.

de nuevos maestros

Brownwood Accelerated HS CIP
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Meta 3: (Ambiente escolar / Escuela sequra y saludable) Todos los estudiantes de BAHS seran educados en entornos de

aprendizaje que sean seguros, disciplinados, libres de drogas y propicios para el aprendizaje.
Objetivo 1: Para mayo de 2024, el numero de incidentes relacionados con la violencia (incluida la violencia en el noviazgo), el
consumo de tabaco, alcohol y otras drogas se reducira a> 1% segun lo medido por PEIMS y el numero de derivaciones

disciplinarias.

Evaluacidén Sumativa: Hay una reduccion tanto en los incidentes notados como en las referencias disciplinarias por la cantidad

indicada.

Actividad/Estrategia Prioridad # FEEIEE L'.n 2k Recursos LB de Evidencia de Impacto
Responsable Tiempo Implementacion
Brindar presentaciones educativas a los Primer periodo
estudiantes, el personal y los padres de
para aumentar la conciencia sobre . calificaciones
varios temas que incluyen, entre otros Directores, Agenda, . Reduccién de PEIMS y
oo ’ ' 1,4 Maestros Y Planes de lecciones, R
concientizacién sobre las drogas y las Conseiero Monitor: Calendario del camous referencias disciplinarias
pandillas, la violencia en el noviazgo, d final de cada P
los peligros de las redes sociales, la periodo de
intimidacién, efc. calificaciones
BAHS utilizara un oficial de recursos Supenntendentes, Registros de recursos Mayor presencia de SRQ’en
.. . 1 director, maestros, agosto : L todo el campus. Reduccién
estudiantiles, cuando sea necesario. humanos, informes policiales . S )
SRO del nimero de incidencias.
Disefiar y facilitar capacitaciones para Cisrﬁeg:gﬁ:%ﬁ% Calendario del campus, Una reduccién de problemas
maestros y administradores para 3 Fc;e RTI Cada semestre publicaciones en redes de disciplina documentados
desarrollar medidas disciplinarias Directorés sociales, agendas, hojas de en TxEIS, reduccién de
proactivas basadas en la investigacion. maestros registro colocaciones en DAEP.
Use la aplicacion STOP IT para que Superintendentes, .
cualquier problema de seguridad se 1 Principal, Continuo Carteles y registro de menor nimero de incidentes

pueda informar de forma anénima

y SRO escolares

informes

Brownwood Accelerated HS CIP
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Meta 4: (Universidad y carrera / Graduacién / Reduccién de desercidn escolar) Todos los estudiantes inscritos en
BAHS se graduaran de la escuela secundaria y estaran preparados para la universidad y / o una carrera.
Objetivo 1: Para mayo de 2024, se mantendra una tasa de desercion de> 1% para todos los estudiantes y todos los grupos de
estudiantes y alcanzara una tasa de finalizacién del 99%.
Evaluacién sumativa: tasa de desercion de menos del 1% y una tasa de finalizacion del 99%.
Actividad/Estrategia Prioridad # FEIRTIE), L|_n FEE Recursos SULEEE d.% Evidencia de Impacto
Responsable Tiempo Implementacion
Proporcionar un programa de
recuperacion de créditos y / o un Director, . Registros de asistenciay | Finalizacién exitosa de
) Fin de cada g
programa de aceleracion para 2,3,4 maestros calificaciones de los cursos para recuperar
. . . semestre .
estudiantes en riesgo de reprobar o designados programas créditos
abandonar la escuela.
Los estudiantes de carreras y
tecnologia en los grados 9-12 Directores, Comienzo de Boletas de calificaciones,
. . . . s Las tasas de endosos
tendran una secuencia coherente 2,3,4 Consejeros cada expedientes académicos, ,
o . I aumentaran
de cursos planificados e integrados Profesores semestre planes de graduacion
con el plan de graduacion requerido.
Los enlaces entre el director y los
o Enlaces, . . .
padres trabajaran con los padres en . Registros de asistencia,
: Director, . ; o Aumento de las tasas de
BAHS para ayudar a reducir el 2,4 . Continuo registros de viaje, notas de . .
. . secretarios de . asistencia
numero de abandonos debido a . . reuniones.
. ) asistencia
ausencias excesivas.
Invite a los estudiantes y padres a
las asambleas que se llevan a cabo . Comienzo de , -
) Consejeros de Agendas, firmas en planes | Mayor conocimiento de
en BHS con respecto a las opciones 2,4 cada iy . o
L HS de graduacion opciones y requisitos
de cursos y los requisitos de semestre
graduacion.
Promover endosos, cursos / . —

. Comienzo de Publicaciones en redes L
programas avanzados, de doble 24 Consejeros de cada sociales. agendas. hoias Aumento de la inscripcion
crédito y CTE a través de la ’ HS S, 8 » 10 en ese tipo de cursos.

2 .. semestre de registro, transcripciones
comunicacion de beneficios.
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estudiantes de BAHS.

Persona(s)

Linea de

Evidencia de

Meta 5: (Participacion de los padres / comunidad) Los padres y la comunidad seran socios en la educacion de los

Objetivo 1: Para mayo de 2024, al menos el 90% de los padres / tutores y / o miembros de la familia de todos los estudiantes
participaran en al menos una actividad académica patrocinada por la escuela para / con su (s) hijo (s).

Evaluacién sumativa: Los registros escolares indican que al menos el 90% de los padres / miembros de la familia de los
estudiantes participaron en asociacion en las oportunidades educativas.

Actividad/Estrategia Prioridad # . Recursos . Evidencia de Impacto
Responsable Tiempo Implementacién
Dentro de los
Proporcionar los resultados de las 10 dias Copia de informes; Los padres reciben
evaluaciones estatales a los padres 2,4 Director posteriores a Agenda de la conferencia/ | informes de los resultados
en un idioma que puedan entender. la recepcién hoja de registro de las evaluaciones
de informes
Titulo |, fondos
estatales y
Proporcionar y publicitar actividades Consejero, . locales, fondos
S . Monitorear el
de participacion de los padres director, de la PTA, . , . iy
e . s 2,4 uso cada 6 Sitio web; Anuncios Documentacion de uso
donde se distribuya informacion enlaces con los recursos
. semanas
educativa y para padres padres basados en la
web, agencias
comunitarias
Actualice y publique el CIP a los Departamento Septiembre, Mayor participacion y
de relaciones
padres en un idioma que puedan 2,4 iblicas Febrero, Sitios web, redes sociales | conocimiento de los
entender. publicas, Y junio padres
Principal
Ofrezca mensajes de PR, Agosto y Maa dyrzrscs?ont?r erlglsgt\?e(rj\teoz)s
SchoolMessenger en un idioma 2,4 Departamento | luego segun Sitios web, redes sociales por lo tanto. mavor :
preferido por los padres. de Tecnologia lo solicitado por o tan‘o, may
participacion
’JF B
i et
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Meta 6: (Compromiso del distrito) BAHS sera un buen administrador de los recursos de la comunidad, estatales y
federales, incluidos los financieros, humanos, instalaciones, y también explorara nuevas oportunidades para la eficiencia
organizacional y el éxito continuo.

Objetivo 1: Se adoptara un presupuesto equilibrado que respalde la vision, mision y creencias del distrito al tiempo que asegura
el logro de las metas del distrito.

Evaluacién sumativa: Los registros del campus indican que se cumplié con un presupuesto equilibrado.

Actividad/Estrategia Prioridad # FOEIIEL), L'.n ZEC Resources SULEEE de Evidenica de Impacto
Responsable Tiempo Implementacion
. o Superintendentes,
Campus trabajara en colaboracion .
con los jefes de departamento Gerente Comercial, Mejor utilizacidn de los
) . Departamento de . Registros financieros,
para garantizar que cumplimos 1,2,3,4 Continuo \ fondos estatales y
, Recursos Humanos, ordenes de compra
con las &reas del programa federal federales
Departamento de
y estatal. I
Mantenimiento
Superintendentes,
. . . Gerente Comercial,
Rews_a’r y revisar la formula de, , Departamento de Agendas, registros de Utilizacion 6ptima de los
dotacion de personal y las politicas .
1,2,3,4 Recursos Humanos, Trimestral recursos humanos, recursos del personal
de patrones de personal para . - L
. Jefes de registros de nomina dentro del distrito
luchar por la equidad del campus.
Departamento /
Campus
Asista a conferencias de Superintendente_s, -
Gerente Comercial, Certificados de
programas federales y estatales, o _
L Departamento de capacitacion / taller, Mayor conocimiento y
seminarios web y talleres . . i S
. 1,2,3,4 | Recursos Humanos, Continuo registros de viaje, eficiencia del personal
proporcionados por ESC 15y L .
. Jefes de reservas de licencia de involucrado
entidades externas en lo que se Departamento / conducir
refiere a BAHS. c P
ampus

P a
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Distrito Escolar Independiente de Brownwood
Politica de participacion de los padres
2023-2024

Trabajando juntos

Tanto la experiencia como las investigaciones nos dicen que la educacién de un nifio tiene mejor éxito cuando existe una buena

comunicacién y una asociacion sélida entre el hogar y la escuela. Algunas oportunidades en esta asociacién para los padres y
familias de los estudiantes de BISD pueden incluir, entre otras:

Alentar a su hijo a darle alta prioridad a la educacién y trabajar con él diariamente para aprovechar al maximo las oportunidades
educativas que ofrece la escuela. BISD proporcionara materiales y capacitaciéon para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos
para mejorar el rendimiento académico a través de:

* Ofrecer una variedad de sesiones de capacitacion para padres durante todo el afio para ayudar en diversos métodos de como
ayudar a sus hijos con el bienestar académico, conductual y socioemocional.

e Desarrollar y aprobar conjuntamente el plan de mejora del distrito y del campus con los padres y las familias.

Asegurarse de que su hijo complete todas las tareas y proyectos especiales y venga a la escuela todos los dias preparado,
descansado y listo para aprender.

Familiarizarse con todas las actividades escolares de su hijo y con los programas académicos, incluidos los programas especiales,
que se ofrecen en el distrito. BISD proporciona calendarios en linea, tanto a nivel de campus individuales como de distrito.

e El uso del calendario en linea ayudara a los padres a mantenerse informados sobre actividades, como vacaciones escolares,
fechas de evaluaciones estatales y otros acontecimientos importantes dentro del distrito.

eRevisar y discutir los requisitos del programa de graduacién y evaluacion estatal con el maestro, consejero o administrador de
su hijo.

e Cada campus llevara a cabo al menos un evento de puertas abiertas. El evento incluira repasar las evaluaciones y los requisitos
de nivel de grado/graduacion.

Monitorear el progreso académico de su hijo, incluidas las calificaciones y los puntajes de las evaluaciones STAAR, con el uso del
portal del libro de calificaciones en linea de BISD y la capacidad de verificar los resultados de las evaluaciones a través del sitio
web. Para apoyar a los padres, BISD ayudara a los padres a comprender las evaluaciones y los desafiantes estandares
académicos estatales.

’;’F /5
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e Educar a los padres sobre como monitorear las calificaciones de los estudiantes en linea a través de cartas instructivas y
asistencia en persona.

e Enviar a casa informes frecuentes de progreso del crecimiento de los estudiantes.

Asegurar que su hijo asista a todas las clases en la escuela al menos el 90% de los dias escolares de acuerdo con TEC $25.085,
Leyes de Asistencia Obligatoria de Texas.

Mantenerse en contacto con los maestros y el campus de su hijo segin sea necesario. Puede comunicarse con el campus y el
maestro de su hijo por teléfono, correo electrénico o mensaje de texto para programar una hora de conferencia. Para apoyar a
los padres:

 BISD educara a los maestros y al personal sobre el valor y la utilidad de trabajar con los padres y las familias y como
comunicarse con los padres. BISD lleva a cabo esta capacitaciéon anualmente con todos los maestros y el personal.

 BISD empleara varios medios para garantizar que los padres puedan acceder a informacién relevante en un idioma y formato
que puedan entender. Se utilizara traduccion oral en eventos de participacidon de padres, previa solicitud, y se proporcionaran
traducciones escritas para las politicas de participacién de padres. Para obtener mas informacién sobre cémo obtener la
traduccion de documentos o solicitar ayuda con la traduccién, comuniquese con el Coordinador de poblaciones especiales al
(325) 643-5644.

Convertirse en voluntario de la escuela. (Para obtener mas informacidn, consulte las politicas en GKG y comuniquese con los
campus o la oficina central al (325) 643-5644.

Servir como representante de los padres en los comités de planificacién a nivel del distrito o del campus, incluido el Gabinete
Asesor de Padres del Superintendente, ayudando en el desarrollo de metas y planes educativos para mejorar el rendimiento
estudiantil. Para obtener mas informacidn, consulte las politicas en BQA y BQB, y comuniquese con el Superintendente Adjunto
en la Oficina Central al (325) 643-5644.

« BISD utilizara representantes de padres y otras partes interesadas para evaluar sus actividades, politicas, pactos y mas de
participacién de padres. Estos padres representantes seran invitados a asistir a la reunién de evaluacidn anual donde se les
pedirdn sugerencias sobre como mejorar las actividades de participacidn de los padres de BISD y minimizar las barreras a la
participacién de otros padres y familias.

* Los aportes recopilados de las reuniones de evaluacion y encuestas de padres se utilizaran para mejorar e implementar
actividades posteriores de participacion de los padres.

Servir en el Consejo Asesor de Salud Escolar, ayudando al distrito a garantizar que los valores de la comunidad local se reflejen
en la instruccion de educacién para la salud. (Consulte las politicas en BDF, EHAA y FFA)

Asistir o ver las reuniones regulares de la junta escolar transmitidas en vivo a través del sitio web de BISD. Las reuniones
también se archivan y se pueden ver mas adelante. (Consulte las politicas en BE y BED para obtener mas informacién)
b
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Registrar a su estudiante, cada afo, en la escuela utilizando el registro en linea de BISD.

Registrarse para recibir alertas de School Messenger le permitira recibir las actualizaciones mas recientes sobre sus estudiantes
y las actividades no solo en su clase sino también en su campus y el distrito.
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